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Kata Pengantar

Alhamdulillah, kami ucapkan kehadirat Allah SWT atas berkah dan rahmatNya
sehingga penyusunan Laporan Kinerja Tahunan Fakultas limu Komputer untuk tahun 2020-
2021 dapat terselesaikan. Laporan Kinerja Tahunan merupakan acuan penting bagi
pengembangan Program Studi di masa yang akan datang. Laporan Kinerja Tahunan disusun
berdasarkan kebijakan yang telah ditentukan oleh Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo.
Laporan Kinerja Tahunan sebagai gambaran untuk mengetahui pengeluaran biaya-biaya di
lingkungan Program Studi dalam masa pelaksanaan kegiatan akademik. Selain sebagai
gambaran pengeluaran biaya. Laporan Kinerja Tahunan berguna sebagai kontrol setiap rencana
anggaran yang diajukan unit kerja Program Studi. Agar setiap rencana unit kerja dapat
dilaksanakan secara efektif dan efisien dalam penggunaan anggarannya. Demikian Laporan
Kinerja Tahunan Fakultas Ilmu Komputer tahun 2020-2021 disusun untuk dapat
diimplementasikan sebagaimana mestinya. Laporan Kinerja Tahunan ini disusun sebagai salah
satu pendukung agar Visi Fakultas lImu Komputer Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo dan
Fakultas llmu Komputer yang telah ditetapkan dapat terwujud. Terima kasih yang sebesar-
besarnya kepada seluruh khususnya sivitas Fakultas IImu Komputer Universitas Nahdlatul
Ulama Sidoarjo yang telah membantu dalam penyusunan Laporan Kinerja Tahunan ini,
mudah-mudahan Laporan Kinerja Tahunan yang telah selesai disusun dapat memberikan
manfaat yang besar demi kemajuan Fakultas IImu Komputer Universitas Nahdlatul Ulama

Sidoarjo dan Fakultas IImu Komputer dimasa yang akan datang.
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PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Fakultas 1lmu Komputer Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo (FILKOM UNUSIDA)
didirikan oleh Perkumpulan Nahdlatul Ulama Sidoarjo tahun 2014 berdasarkan Keputusan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 195/E/0/2014 tanggal 4 Juli 2014 tentang Izin
Pendirian Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo. FILKOM UNUSIDA mempunyai tiga
program studi strata satu, yaitu Sistem Informasi (SI), Teknik Informatika(TIF), dan Desain
Komunikasi Visual (DKV).

Melalui Prodi yang ada di lingkungan Fakultas Ilmu Komputer diproyeksikan akan lahir
para sarjana yang terdepan dan inovatif sesuai dengan keilmuan yang spesifik sehingga dapat
bersaing di pasar kerja (labour market) pada tingkat regional, nasional, maupun internasional.
Lulusan Fakultas llImu Komputer diproyeksikan dapat menjadi sarjana yang berkemampuan
akademik inovatif dan profesional dengan semangat Entrepreneurship. Tidak hanya mendidik,
Fakultas IImu Komputer juga melakukan dan melibatkan peserta didik dalam penelitian dan
pengabdian masyarakat berbasis integrasi keilmuan yang inovatif dengan semangat
Enterpreneurship. Dengan demikian, dimana dan kapan saja lulusan dapat bermanfaat dan
menjadi problem solver dalam semua lini kehidupan dan dalam upaya menciptakan keadilan
dan kesejahteraan.

Dalam mewujudkan pendidikan serta menghasilkan lulusan yang berkualitas diperlukan
adanya perumusan anggaran, program serta kebijakan yang bersifat kuantitatif dan operasional
dari masing-masing unit kerja. Tujuan dan sasaran yang akan dicapai masing-masing unit kerja
tergambar dalam dokumen Laporan Kinerja Tahunan Fakultas IImu Komputer Tahun
Anggaran 2019-2020. Dengan adanya dokumen Laporan Kinerja Tahunan yang
terdokumentasi maka akan dihasilkan penyelenggaraan pendidikan yang berkualitas dan
lulusan yang berkompeten di bidangnya.

Dokumen Laporan Kinerja Tahunan sebagai gambaran untuk mengetahui pengeluaran
biaya-biaya Institusi dalam masa pelaksanaan kegiatan akademik. Selain sebagai gambaran
pengeluaran biaya, Laporan Kinerja Tahunan berguna sebagai kontrol setiap rencana anggaran
yang diajukan unit kerja Fakultas llmu Komputer . Supaya setiap rencana unit kerja dapat

dilaksanakan secara efektif dan efisien dalam penggunaan anggarannya.



1.2. Dasar Hukum
Penyusunan Laporan Kinerja Tahunan Fakultas IImu Komputer didasarkan atas dokumen
peraturan dan perundang-undangan yang terdiri atas:
a. Amanat UUD 1945, amandemen ke-4 pasal 31 tentang Pendidikan.
b. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
(Sisdiknas).

c. Undang-Undang Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

d. PP Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.

e. Statuta Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo.

f. Rencana Induk Pengembangan (RIP) Universitas Nahdlatul Ulama Sidoarjo.

g. Rencana Strategis Fakultas Ilmu Komputer Universitas Nahdlatul Ulama 2019-2024.

1.3. Ruang Lingkup Laporan Kinerja Tahunan

Ruang lingkup dari laporan kinerja tahunan mengacu pada capaian kinerja program studi
pada Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Tambahan pada tiap bidang dalam Renstra
Fakultas llmu Komputer 2019-2024.
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INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN
INDIKATOR KINERJA TAMBAHAN

INDIKATOR KINERJA FAKULTAS ILMU KOMPUTER

Indikator Kinerja Utama

Target Kinerja

Strategi Indikator 2019 5020 1 2021 | 2022 | 2023 | 2004
Visi Misi
Persentase pemahaman civitas akademik fakultas
. P ilmu komputer terhadap visi misi fakultas 60% | 70% | 80% | 90% | 90% | 90%
Monitoring pemahaman visi misi
Fakultas dan Program Studi Persentase pemahaman civitas akademik fakultas
ilmu komputer terhadap visi misi fakultas 65% | 70% | 80% | 90% | 90% | 90%
Publikasi visi misi fakultas pada website fakultas 0 1 1 1 1 1
Publikasi visi misi Fakultas dan
Program Studi Publikasi visi misi program studi pada website
program studi 0 3 3 3 3 3

Pendidikan




Monitoring dan evaluasi

Persentase kesesuaian Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) Mata Kuliah terhadap kurikulum

keterlaksanaan kurikulum berbasis KKNI 60% | 80% | 100% | 100% | 100% | 100%
KKNI
Pengemk_)angan bahan ajar dan inovasi Per_sentasejumlah bahan ajar dari jumlah mata 60% | 80% | 100% | 100% | 100% | 100%
pembelajaran kuliah
Monitoring dan evaluasi serta tindak Setiap prodi melaksanakan mata kuliah aswaja
lanjut keterlaksanaan mata kuliah PP J 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ASWAJA

Persentase mahasiswa yang lulus dengan IPK > 3,0 75% | 80% | 90% | 100% | 100% | 100%
Peningkatan output program studi Persentase mahasiswa yang lulus tepat waktu (4

tahun) 80% | 85% | 90% | 100% | 100% | 100%

Persentase jumlah modul/buku ajar dari jumlah

mata kuliah 25% | 30% | 40% | 45% | 50% | 60%
Pengembangan bahan ajar dan inovasi
pembelajaran Persentase dosen yang melaksanakan e-learning

25% | 60% | 100% | 100% | 100% | 100%

Meningkatkan keterpaduan tridarma Jumlah mata kuliah yang terintegrasi dengan
pendidikan tinggi dalam pembelajaran | kegiatan penelitian/PkM 5 9 12 15 18 21
Penelitian

Jumlah publikasi pada jurnal nasional terakreditasi 6 9 12 15 18 21




Meningkatkan publikasi ilmiah pada

jurnal dan forum ilmiah yang Jumlah publikasi pada prosiding seminar nasional 3 3
bereputasi
Jumlah judul penelitian yang didanai PT
. " 9 9
Meningkatkan penelitian yang
mendapat pendanaan hibah baik dari | Jumlah judul penelitian yang didanai lembaga
PT ataupun dari lembaga dalam negeri | dalam negeri 6 6
Jumlah publikasi pada jurnal internasional
6 6
Meningkatkan publikasi ilmiah pada \_]umlah PUb"kaS' pada prosiding seminar
: I internasional
jurnal dan forum ilmiah yang 3 3
bereputasi
Jumlah artikel yang disitasi
12 12
Meningkatan penelitian yang Jumlah kekayaan intelektual
menghasilkan kekayaan intelektual 9 9
Pengabdian Masyarakat
Meningkatkan publikasi ilmiah pada | Jumlah publikasi pada jurnal nasional 6 6
jurnal dan forum ilmiah yang
bereputasi Jumlah publikasi pada prosiding seminar nasional 3 3
Meningkatkan pengabdian masyarakat | Jumlah judul pengabdian masyarakat yang didanai 9 9

yang mendapat pendanaan hibah baik

PT




dari PT ataupun dari lembaga dalam
negeri

Jumlah judul pengabdian masyarakat yang didanai

lembaga dalam negeri 1 1 1 3 3 3
Meningkatan penelitian yang
menghasilkan kekayaan intelektual Jumlah kekayaan intelektual
dan teknologi tepat guna 3 3 3 3 3 3
Jumlah teknologi tepat guna 1 1 1 5 5 5
Tata Pamong
Mewujudkan tata pamong dan tata Jumlah SOP yang telah disusun dan disahkan 5 7 9 10 12 15
kelola yang baik Jumlah aplikasi dalam layanan Perguruan Tinggi 5 5 3 3 4 4
SDM
Persentase Dosen memiliki jabatan Lektor 506 | 10% | 15% | 30% | 40% | 50%
Persentase Dosen memiliki jabatan Asisten Ahli 20% | 90% | 100% | 100% | 100% | 100%
Pemenuhan Dosen dan tenaga — —
kependidikan sesuai kualifikasi Persentase minimum dosen dengan kualifikasi
pendidikan S3 0 0% 0 5% | 10% | 15%
Prosentase Tendik berkualifikasi S1 70% | 70% | 80% | 80% | 100% | 100%
Peningkatkan kompetensi Dosen dan | Prosentase Dosen yang tersertifikasi pendidik 30% | 20% | 50% | 709% | 80% | 100%

tenaga kependidikan




Analisis Kebutuhan Dosen dan Tenaga

Kependidikan 17 17 20 21 22 22
Persentase Dosen memiliki jabatan Lektor Kepala
0% 0% 0% 0% 5% | 10%
Pemenuhan Dosen dan tenaga
kependidikan sesuai kualifikasi Prosentase Tendik berkualifikasi S2
0% 0% 0% 0% 5% | 10%
Persentase Dosen yang memiliki sertifikasi keahlian
0 5% | 10% | 15% | 15% | 20%
Peningkatkan kompetensi Dosen dan - —_——
tenaga kependidikan Eg;;?inz:sse Tendik yang memiliki sertifikasi
0 0 0 5% 5% | 10%
Keuangan dan Sarpras
Jumlah ruang kelas 10 10 12 12 14 14
Peningkatan kapasitas dan kualitas
infrastruktur pendidikan dan Jumlah Laboratorium 3 3 3 6 6 6
penelitian yang memenuhi standar
Jumlah fasilitas pendukung (prasarana) 5 5 8 8 10 10




Indikator Kinerja Tambahan

Strategi Indikator Target Kinerja
2019

MAHASISWA 2020 2021 2022 2023 2024
Jumlah mahasiswa menjuarai lomba di
bidang akademik tingkat nasional 0 1 1 5 5 5
Jumlah mahasiswa menjuarai lomba di
bidang non akademik tingkat nasional 0 9 9 3 3 3

Meningkatkan kinerja

kemahasiswaan Jumlah mahasiswa yang dilibatkan dalam
penelitian dosen 5 5 9 12 15 15
Jumlah mahasiswa yang dilibatkan dalam
PkM Dosen 4 4 7 9 12 12
Persentase "Baik" hasil penilaian tingkat

Meningkatkan kualitas layanan | kepuasan mahasiswa dari jumlah

kemahasiswaan mahasiswa yang menilai 40% 40% 40% 50% 50% 50%

. Prosentase masa tunggu lulusan untuk
Meningkatkan keterlacakan mendapat pekerjaan < 6 bulan 0% | 60% | 60% | 70% | 70% | 70%

alumni




Meningkatkan kinerja

Jumlah mahasiswa menjuarai lomba di

. bidang akademik tingkat internasional 0 1 1 1 1 1

kemahasiswaan

Persentase "Sangat Baik" hasil penilaian

tmgka’g kepuasan mah_as!swa dari jumlah 10% 10% 15% 15% 20% 20%

mahasiswa yang menilai

Prosentase mahasiswa yang menggunakan
Menlngk_atkan kualitas layanan Iayar_1an bimbingan dan konseling, layanan 204 506 506 8% 8% 10%
kemahasiswaan beasiswa, dan layanan kesehatan

Prosentase mahasiswa yang menggunakan

Iayapan bimbingan karir dan 204 504 504 8% 8% 10%

kewirausahaan

Persentase kesesuaian bidang kerja lulusan 0% 60% 60% 70% 20% 70%
ijg]lrr:igkatkan keterlacakan Persentase keterlibatan alumni dalam

kegiatan di lingkup Fakultas 0% 5% 5% 5% 10% 10%
KERJASAMA

Jumlah kerjasama bidang pendidikan

dengan Perguruan Tinggi, 5 5 5 8 8 3
Menguatkan program nasional Lembaga/Instansi Lain dalam negeri
dan reputasi akademik melalui
kerja sama Jumlah kerjasama bidang penelitian dengan

Perguruan Tinggi, Lembaga/Instansi Lain 3 3 3 5 5 5

dalam negeri




Jumlah kerjasama bidang pengabdian
dengan Perguruan Tinggi,
Lembaga/Instansi Lain dalam negeri

3 3 3 6 6 6
KE NU-AN
Mengimplementasikan Agidah | Persentase dosen mengimplementasikan
Islam Ahlussunnah Wal Agidah Islam Ahlussunnah Wal Jama’aah
Jama e_lah an _ an Nah_dllyah dalam kegiatan belajar 60% 20% 80% 90% 100% 100%
Nahdliyah dalam kegiatan mengajar
belajar mengaja
Menfasilitasi forum-forum Jumlah forum-forum kajian penguatan
kajlan_ penguatan nilai-nilai nilai-nilai Aswaja 1 8 8 10 10 10
Aswaja
Menfasilitasi penyusunan Tersediaanya pedoman penguatan Belum
pedoman penguatan implementasi nilai-nilai Aswaja Tersedi Tersedi | Tersedi | Tersedi | Tersedi | Tersedi
implementasi nilai-nilai Aswaja 3 a a a a a
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CAPAIAN KINERJA

CAPAIAN KINERJA FAKULTAS ILMU KOMPUTER

Indikator Kinerja Utama

Target Capaian
Strategi Indikator Kinerja Ket
2020 SI | DKV | TIF
Visi Misi
Persentase pemahaman civitas akademik fakultas
. L ilmu komputer terhadap visi misi fakultas 70% 90% | 90% | 80% | Tercapai
Monitoring pemahaman visi misi
Fakultas dan Program Studi Persentase pemahaman civitas akademik fakultas
ilmu komputer terhadap visi misi prodi 70% 80% | 70% | 80% | Tercapai
Publikasi visi misi Fakultas dan Publikasi visi misi fakultas pada website fakultas 1 1 1 1 Tercapai
Program Studi ———— - -
Publikasi visi misi program studi pada website 3 1 1 1 | Tercapai
program studi
Pendidikan
Monitoring dan evaluasi Persentase kesesuaian Rencana Pembelajaran
keterlaksanaan kurikulum berbasis Semester (RPS) Mata Kuliah terhadap kurikulum 80% | 100% | 100% | 100% | Tercapai
KKNI KKNI




Pengemt_)angan bahan ajar dan inovasi Per_sentasejumlah bahan ajar dari jumlah mata 80% 20% | 70% | 60% Tidak _
pembelajaran kuliah Tercapai
Monitoring dan evaluasi serta tindak Setiap prodi melaksanakan mata kuliah aswaja
lanjut keterlaksanaan mata kuliah PP J 100% | 100% | 100% | 100% | Tercapai
ASWAJA
Persentase mahasiswa yang lulus dengan IPK > 3,0 80% | 100% | 90% | 90% | Tercapai
Peningkatan output program studi Persentase mahasiswa yang lulus tepat waktu (4 Tidak
tahun) 85% 40% | 60% | 80% T .
ercapai
Persentase jumlah modul/buku ajar dari jumlah
mata kuliah 30% 40% | 40% | 70% | Tercapai
Pengembangan bahan ajar dan inovasi
pembelajaran
Persentase dosen yang melaksanakan e-learning
60% | 100% | 100% | 100% | Tercapai
Meningkatkan keterpaduan tridarma
pendidikan tinggi dalam pembelajaran | Jumlah mata kuliah yang terintegrasi dengan
kegiatan penelitian/PkM 9 12 14 10 | Tercapai

Penelitian




Meningkatkan publikasi ilmiah pada Jumlah publikasi pada jurnal nasional terakreditasi 20 15 18 | Tercapai
jurnal dan forum ilmiah yang . . ] ) .
bereputasi Jumlah publikasi pada prosiding seminar nasional 1 1 1 | Tercapai
_ N Jumlah judul penelitian yang didanai PT 17 12 8 | Tercapai
Meningkatkan penelitian yang
mendapat pendanaan hibah baik dari | Jumlah judul penelitian yang didanai lembaga
PT ataupun dari lembaga dalam negeri | dalam negeri 6 6 6 | Tercapai
Jumlah publikasi pada jurnal internasional
1 1 1 | Tercapai
Meningkatkan publikasi ilmiah pada \_Jumlah _publlka5| pada prosiding seminar
. I internasional .
jurnal dan forum ilmiah yang 1 3 3 | Tercapai
bereputasi
Jumlah artikel yang disitasi
33 20 16 | Tercapai
Meningkatan penelitian yang .
menghasilkan kekayaan intelektual Jumlah kekayaan intelektual .
1 1 1 Tercapali

Pengabdian Masyarakat




Meningkatkan publikasi ilmiah pada | Jumlah publikasi pada jurnal nasional 3 1 2 1 | Tercapai
jurnal dan forum ilmiah yang
bereputasi Jumlah publikasi pada prosiding seminar nasional 3 2 2 1 | Tercapai

Jumlah judul pengabdian masyarakat yang didanai
Meningkatkan pengabdian masyarakat | PT 3 4 3 3 | Tercapai
yang mendapat pendanaan hibah baik
dari PT ataupun dari lembaga dalam Jumlah judul pengabdian masyarakat yang didanai
negeri lembaga dalam negeri 1 1 3 3 | Tercapai
Meningkatan penelitian yang
menghasnkar_\ kekayaan intelektual Jumlah kekayaan intelektual 3 1 1 1 Tercapai
dan teknologi tepat guna

Jumlah teknologi tepat guna 1 1 1 1| Tercapai
Tata Pamong
Mewujudkan tata pamong dan tata Jumlah SOP yang telah disusun dan disahkan 7 10 10 10 | Tercapai
kelola yang baik —— —

Jumlah aplikasi dalam layanan Perguruan Tinggi 5 13 13 13 | Tercapai
SDM

Persentase Dosen memiliki jabatan Lektor Tidak

10% 0% | 20% | 0% .

Pemenuhan Dosen dan tenaga Tercapai
kependidikan sesuai kualifikasi — - -

Persentase Dosen memiliki jabatan Asisten Ahli 80% | 100% | 80% | 80% | Tercapai




Persentase minimum dosen dengan kualifikasi

pendidikan S3 5% 0% 0% 0% Tidak .
Tercapali
Prosentase Tendik berkualifikasi S1 70% | 100% | 100% | 100% | Tercapai
Peningkatkan kompetensi Dosen dan | Prosentase Dosen yang tersertifikasi pendidik Tidak
tenaga kependidikan 40% 20% | 20% | 20% .
Tercapali
Analisis Kebutuhan Dosen dan Tenaga
Kependidikan 17 20 20 20 | Tercapai
Persentase Dosen memiliki jabatan Lektor Kepala Tidak
5% 0% 0% 0% Tercapai
Pemenuhan Dosen dan tenaga P
kependidikan sesuai kualifikasi Prosentase Tendik berkualifikasi S2
0% 0% 0% 0% | Tercapai
Persentase Dosen yang memiliki sertifikasi keahlian
5% 0% | 20% | 20% | Tercapai
Peningkatkan kompetensi Dosen dan - —_—
tenaga kependidikan Es;ﬁin;gse Tendik yang memiliki sertifikasi
5% 50% | 50% | 50% | Tercapai
Keuangan dan Sarpras
) ) ) Tidak
Peningkatan kapasitas dan kualitas Jumlah ruang kelas 10 4 4 4 Tercapai
infrastruktur pendidikan dan -
penelitian yang memenuhi standar Jumlah Laboratorium 3 2 2 2 Tidak

Tercapai




Jumlah fasilitas pendukung (prasarana)

‘ 6 ‘ 8 ‘ 8 ‘ 8 ‘ Tercapali ‘
Indikator Kinerja Tambahan
Strategi . )
Indikator Target Capaian
Kinerja Ket
MAHASISWA 2020 Sl DKV TIF
Jumlah mahasiswa menjuarai lomba di bidang
akademik tingkat nasional 1 0 0 0 Tidak
Tercapai
Jumlah mahasiswa menjuarai lomba di bidang
non akademik tingkat nasional 9 0 9 5 Tidak
Meningkatkan kinerja Tercapal
kemahasiswaan Jumlah mahasiswa yang dilibatkan dalam
penelitian dosen 5 9 8 . Tercapai
Jumlah mahasiswa yang dilibatkan dalam
PkM Dosen 4 12 9 11 Tercapai
Meningkatkan kinerja Jumlah mahasiswa menjuarai lomba di bidang
kemahasiswaan akademik tingkat internasional .
1 1 1 1 Tercapali




Meningkatkan kualitas layanan

Persentase "Baik™ hasil penilaian tingkat
kepuasan mahasiswa dari jumlah mahasiswa

kemahasiswaan yang menilai 40% 60% 70% 60% Tercapai
Prosentase masa tunggu lulusan untuk

I;fll:err:rr]\igkatkan keterlacakan mendapat pekerjaan < 6 bulan 60% 80% 80% 90% Tercapai
Persentase "Sangat Baik" hasil penilaian
tmgka’g kepuasan mah_as!swa dari jumlah 10% 15% 15% 20% Tercapai
mahasiswa yang menilai

kemahasiswaan yar g 9. 18y 5% 20% 15% 17% Tercapai
beasiswa, dan layanan kesehatan
Prosentase mahasiswa yang menggunakan
layanan bimbingan karir dan kewirausahaan 5% 15% 20% 15% Tercapai
Persentase kesesuaian bidang kerja lulusan 60% 80% 20% 20% Tercapai

Meningkatkan keterlacakan

alumni Persentase keterlibatan alumni dalam kegiatan 504 20% 20% 10% Tercapai

di lingkup Fakultas

KERJASAMA




Menguatkan program nasional

Jumlah kerjasama bidang pendidikan dengan
Perguruan Tinggi, Lembaga/Instansi Lain

dan reputasi akademik melalui . 6 8 8 8 Tercapai
, dalam negeri
kerja sama
Jumlah kerjasama bidang penelitian dengan
Perguruan Tinggi, Lembaga/Instansi Lain .
dalam negeri 3 3 5 5 Tercapai
Jumlah kerjasama bidang pengabdian dengan
Perguruan Tinggi, Lembaga/Instansi Lain .
dalam negeri 3 3 6 6 Tercapai
KE NU-AN
Mengimplementasikan Agidah Persentase dosen mengimplementasikan
Islam Ahlussunnah Wal Jama’aah | Aqgidah Islam Ahlussunnah Wal Jama’aah an
an Nahdliyah dalam kegiatan Nahdliyah dalam kegiatan belajar mengajar 70% 80% 80% 70% Tercapai
belajar mengaja
Menfasilitasi forum-forum kajian | Jumlah forum-forum kajian penguatan nilai-
penguatan nilai-nilai Aswaja nilai Aswaja 8 12 12 12 Tercapai
Menfasilitasi penyusunan Tersediaanya pedoman penguatan
pedoman penguatan implementasi | implementasi nilai-nilai Aswaja Tersedia | Tersedia | Tersedia | Tersedia | Tercapai

nilai-nilai Aswaja




